
Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %82,00 %18,00

Area Economico-Finanziaria 4 %88,00 %12,00

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %87,00 %13,00

Area Servizi alla Persona 7 %74,50 %25,50

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %76,50 %23,50

Area Vigilanza e Commercio 4 %68,50 %31,50



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %87,00 %13,00

Area Economico-Finanziaria 4 %84,00 %16,50

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %85,00 %15,00

Area Servizi alla Persona 7 %77,50 %22,50

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %85,00 %15,00

Area Vigilanza e Commercio 4 %70,50 %29,50



Dipendenti Presenze AssenzeServizio
% %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2018

Area Amministrativa Demografica 8 %77,50 %22,50

Area Economico-Finanziaria 4 %78,00 %22,00

Area LL.PP. e Urbanistica 6 %65,00 %35,00

Area Servizi alla Persona 7 %73,00 %27,00

Area Tecnica 0 %0,00 %0,00

Area Tributi e Ced 3 %80,50 %19,50

Area Vigilanza e Commercio 4 %61,50 %39,00


