TASSI DI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE (art. 21 legge 18/6/2009 n. 69)

MESE DI GENNAIO 2016
PERCENTUALE DI ASSENZE
AREA NUMERO GIORNI GIORNI DI (con esclusione dei recuperi di ore | PERCENTUALE DI PRESENZE
DIPENDENTI LAVORATIVI ASSENZA . .
di lavoro straordinario)
Amministrativa demografica 9 171 13 7,60% 92.,40%
Economico-finanziaria 4 76 12 15,79% 84.21%
LL.PP. e urbanistica 7 133 19 14,29% 85,71%
Servizi alla persona 7 133 27 20,30% 79,70%
Tributi e ced 3 57 6 10,53% 89,47%
Vigilanza e commercio 4 76 22 28.,95% 71,05%




