Comune di Luserna San Giovanni

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Cultura 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Edilizia-Impianti - Protezione civile 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Polizia Vigilanza e Commercio 5 14,0 13,0 105,0 91,0 86,50% 13,50%
Area Ragioneria 5 34,5 10,0 105,0 70,5 67,00% 33,00%
Area Segreteria 3 13,5 11,0 63,0 49,5 78,50% 21,50%
Area Tecnica-Patrimonio 8 12,0 9,0 147,0 135,0 92,00% 8,00%
Area Tributi 2 7,5 3,0 30,0 22,5 75,00% 25,00%
Demografici 3 4.5 3,5 56,0 51,5 92,00% 8,00%
Istruzione -Assistenza - Lavoro 4 23,0 18,0 84,0 61,0 72,50% 27,50%




Comune di Luserna San Giovanni

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Cultura 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Edilizia-Impianti - Protezione civile 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Polizia Vigilanza e Commercio 5 9,0 7,0 100,0 91,0 91,00% 9,00%
Area Ragioneria 5 32,5 10,0 100,0 67,5 67,50% 32,50%
Area Segreteria 3 5,0 5,0 60,0 55,0 91,50% 8,50%
Area Tecnica-Patrimonio 8 21,0 15,5 140,0 119,0 85,00% 15,00%
Area Tributi 2 7,0 3,0 28,0 21,0 75,00% 25,00%
Demografici 3 8,5 6,0 52,0 43,5 83,50% 16,50%
Istruzione -Assistenza - Lavoro 4 15,5 15,0 80,0 64,5 80,50% 19,50%




Comune di Luserna San Giovanni

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2026

Tot di cui gg.Lavoro gg.Lavoro Y% Y%

Servizio Dipendenti gg.Assenza gg.Ferie Teorici Prestati Presenze Assenze

1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
* 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Cultura 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Edilizia-Impianti - Protezione civile 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00% 0,00%
Area Polizia Vigilanza e Commercio 5 22,0 20,5 100,0 78,0 78,00% 22,00%
Area Ragioneria 5 37,5 12,0 100,0 62,5 62,50% 37,50%
Area Segreteria 3 21,0 20,0 60,0 39,0 65,00% 35,00%
Area Tecnica-Patrimonio 8 25,0 20,0 140,0 115,0 82,00% 18,00%
Area Tributi 2 8,0 2,0 28,0 20,0 71,50% 28,50%
Demografici 3 17,5 16,0 52,0 34,5 66,50% 33,50%
Istruzione -Assistenza - Lavoro 4 19,0 18,0 80,0 61,0 76,00% 24,00%




