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Obiettivi 2024

campi a cura del responsabile

campi a cura del Nucleo
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MONITORAGGIO, AGGIORNAMENTO ED INTEGRAZIONE DEL
SEGRETARIO E CERUTTI PIAO - PREVENZIONE CORRUZIONE E PROMOZIONE A A M B 45 100 45
TRASPARENZA
PRESENTAZIONE LISTE PER CANDIDATURE PER L'ELEZIONE
CcERUTT! DEL SINDACO E DEL CONSIGLIO COMUNALE A M M B 30 100 30
CERUTTI INSEDIAMENTO NUOVA AMMINISTRAZIONE COMUNALE A M M B 30 100 30
CERUTTI,BRUNO,BENEDETTO D. INCLUSIONE E ACCESSIBILITA' A B M B 15 100 15
e ansultazmm elettorali Amministrative - Regionali - Europee 8/9 A M M B 30 100 30
giugno 2024
ey Passfagg_|o di consegne per cessa2|c?ne'e. conseguente A M A B 50 100 50
sostituzione dipendente addetta all'ufficio gestione personale
APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE PER LA DISCIPLINA
CERUTTI DEL LAVORO AGILE. A M M B 30 100 30
CERUTTI Archivio storico comunale A B M B 15 100 15
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CERUTTI INPS - Casellario Assistenza A M M B 30 100 30
CERUTTI Carta solidale acquisti A M M B 30 100 30
CERUTTI Concessioni cimiteriali - Scadenziario A M M B 30 100 30
BRUNO RELAZIONE DI FINE MANDATO A M M B 30 100 30
RISPETTO DEI TEMPI MEDI DI PAGAMENTO (OBIETTIVO Obiettivo obbligatorio non sottoposto a
T SPECIFICO TRAVERSALE ai sensi dellart. 4-bis del D.L. n graduazione ma vincolante ai fini 100
s ai senst aelrart. 4-bis det L.L. . dell'attribuzione di almeno il 30% del
premio di risultato
OBIETTIVO PER ACCEDERE AL TRATTAMENTO ACCESSORIO
INTRODOTTO DALL'ART. 1 COMMA 109 L. 30/12/2018 N. 145 (e
BRUNO normato dal Regolamento comunale incentivi settore entrate) - A M M B 30 100 30
Completa digitalizzazione del procedimento "richiesta di riduzione
per rifiuti urbani avviati a riciclo in modo autonomo".
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COLLABORAZIONE CON ACEA PINEROLESE PER LA
BRUNO PROGETTAZIONE DEL NUOVO SERVIZIO INNOVATIVO DI A M B B 10 100 10
RACCOLTA RIFIUTI TRAMITE TESSERE
PNRR: PaDigitale2026 - Rifacimento del portale web e attivazione
BRUNO nuovi servizi digitali. Finanziamento NEXT GENERATION EU. A M M B 30 100 30
BENEDETTO D. Riorganizzazione cimitero comunale della Fraz. Luserna A M M B 30 100 30
BENEDETTO D. Predisposizone regolamento per affidamenti sotto-soglia A M M B 30 100 30
NUOVO REGOLAMENTO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO
BENEDETTOM. COMUNALE DI VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE A M M B 30 100 30
CHIARBONELLO UTILIZZO PIATTAFORMA TOWNSPACE A M M B 30 100 30
INSTALLAZIONE VARCHI E POTENZIAMENTO
CHIARBONELLO VIDEOSORVEGLIANZA A M M B 30 100 30
CHIARBONELLO COORDINAMENTO BIBLIOAGORA' E TEATRO A M M B 30 100 30
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